MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL EM SANTA CATARINA

EDITAL N2 1/2020/LICITAGAO-SC

CREDENCIAMENTO DE CLINICAS MEDICAS COM ATENDIMENTO EM PSICOLOGIA OU PSIQUIATRIA
(PESSOA JURIDICA) E DE PROFISSIONAIS AUTONOMAOS - PSICOLOGOS E PSIQUIATRAS

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Unido, representada pelo Ministério da
da Justica e da Seguranca Publica, por intermédio da Superintendéncia Regional da Policia Rodoviaria
Federal — SRPRF/SC, com sede na Rua Dr. Alvaro Millen da Silveira, 104, Centro, Floriandpolis/SC, CEP
88.020-180, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 00.394.494/0120-61, realizard o CREDENCIAMENTO de
clinicas médicas com atendimento em Psicologia ou Psiquiatria (pessoa juridica) e de profissionais
auténomos (pessoa fisica) para realizagdo de triagens psicoldgicas, entrevistas e atendimentos aos
servidores da PRF em Santa Catarina, de acordo com a demanda apresentada, conforme condi¢cdes
estabelecidas neste Edital e nos seus Anexos.

1. OBIJETO

1.1. Credenciamento de clinicas médicas com atendimento em Psicologia e Psiquiatria
(pessoa juridica) e de profissionais auténomos psicélogos e psiquiatras para realizacao de triagens
psicoldgicas, entrevistas e atendimentos aos servidores da PRF em Santa Catarina, de acordo com a
demanda apresentada.

1.2. O credenciamento sera regido pelos dispositivos deste Edital e seus Anexos, aos quais
os credenciados declaram concordancia com todos os seus termos ao assinar o Termo de Adesdo ao
Credenciamento.

1.3. A adesdao ao presente Edital implica no aceite de suas eventuais alteragdes
supervenientes por parte da CREDENCIADORA, apds regular notificagao.

2. ABRANGENCIA DO CREDENCIAMENTO

2.1. O credenciamento abrangera clinicas meédicas com atendimento em Psicologia

e Psiquiatria (pessoa juridica) e de profissionais autdbnomos - psicélogos e psiquiatras, com endereco
profissional no estado de Santa Catarina.

3. LEGISLACAO APLICAVEL
3.1. O procedimento de credenciamento enquadra-se como hipdtese de inexigibilidade de
licitacdo, nos termos do art. 25, “caput”, da Lei n? 8.666, de 1993 e da Decisdo n2 656/1993 - Plenario
do TCU., e observara as disposicdes legais pertinentes, especialmente:

® Lein%4.320/64;

® Lein?8.666/93;

e Lei complementar n? 123/06;

® |Leis orgamentarias vigentes;



e Decreto n2 93.872/86;

e Decreton? 7.746/12;

® Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n2 1/10;
® Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n2 5/17.

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos previstos para os pagamentos dos atendimentos decorrentes deste Edital,
em consonancia com o art. 38 da Lei n? 8.666/93, tem adequac¢do orcamentdria e financeira com a Lei
Orcamentdria Anual do exercicio de 2020, com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias e compatibilidade
com o Plano Plurianual, na classificacao abaixo:

- Gestdo/Unidade: 00001/200125
Il - Fonte: 0174/0100/0150
- Programa de Trabalho: 06122211220000001

Vv - Caddigo de Controle: 255A1418
V- Pl: RF999AA1TRC
4.2. A cada exercicio financeiro o Orgdo credenciador deverd comprovar, por meio de

apostilamento, a existéncia dos recursos orcamentdrios para atender as contrata¢des decorrentes do
credenciamento, nos termos da Orientacdo Normativa AGU n2 35/2011.

5. FORMA DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS

5.1. O requerimento e a documentacao para o credenciamento deverdo ser encaminhados
digitalizados a Comissdao de Credenciamento da Credenciadora, através do e-mail institucional
nusint.sc@ prf.gov.br.

6. PUBLICIDADE DO EDITAL
6.1. O aviso de Edital sera publicado nos seguintes meios, cumulativamente:
6.1.1. no Diario Oficial da Unido; e
6.1.2. no sitio eletrénico do Orgio.
6.2. O Edital ficard disponivel, na integra, no sitio indicado no item 6.1.2, bem como

mediante requerimento do interessado enderegado ao e-mail nusint.sc@ prf.gov.br.
7. ALTERACOES DO EDITAL

7.1. O presente Edital poderd ser alterado, para incluir ou excluir servicos no objeto do
credenciamento.

7.2. Qualquer alteracao do Edital sera publicada no Diario Oficial da Unido e no sitio
eletronico oficial do Orgdo credenciador, para que as alteragdes passem a integrar os termos de
adesao e credenciamentos em vigor.

7.3. As alteragdes do Edital serdo comunicadas aos credenciados por meio de notificagao,
via mensagem eletronica (email).

8. PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

8.1. O Edital de credenciamento vigorard por prazo de 30 (trinta) meses, a contar da sua
publicacao.

8.2. O prazo para credenciamento terd inicio a partir da data de publicacdo do Edital no

Didrio Oficial da Unido e permanecera continuamente aberto, podendo o interessado requerer o



credenciamento a qualquer tempo, salvo nos ultimos 90 (noventa) dias de validade do Edital.

8.3. O Credenciado se vincula a data de vigéncia do Edital, independentemente do periodo
em que foi credenciado, cessando as obrigacdes mutuas, salvo para aquelas decorrentes de servigos
prestados ainda durante a vigéncia do Edital

9. PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

9.1. Poderdao requerer o credenciamento clinicas médicas com atendimento em Psicologia
e Psiquiatria (pessoa juridica) e de profissionais autbnomos (pessoa fisica) - psicélogos e psiquiatras
gue cumpram os requisitos pertinentes de habilitacdo previstos neste Edital.

9.2. Nao poderao participar do credenciamento:
9.2.1. os interessados cujo ramo de atividade ndao seja compativel com o objeto deste
Edital;
9.2.2. as pessoas fisicas proibidas de licitar ou contratar com o Orgdo credenciador, com

a Unido ou com a Administracdao Publica ou Poder Publico, na forma da legislacao vigente;

9.2.3. os servidores ou dirigentes, ativos, do Orgdo credenciador, mediante participacdo
direta ou indireta, conforme art. 99, inciso lll e paragrafos 32 e 42 da Lei n? 8.666/93;

9.2.4. nos termos do art. 52 do Decreto n? 9.507/18 e art. 32, paragrafo 32 do Decreto n?®
7.203/10, pessoa fisica ou pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de
direcdo, familiar de:

9.2.4.1. detentor de cargo em comissao ou fung¢ao de confianca que atue na darea
responsavel pela demanda ou contratacao; ou

9.2.4.2. autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgao credenciador;

9.2.4.3. considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta
ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante n2
13/STF, art. 59, inciso V da Lei n? 12.813/13 e art. 29, inciso Il do Decreto n? 7.203/10.

9.2.5. pessoas fisicas que ndao estiverem quites com suas obrigacdes eleitorais, nos
termos do art. 792, paragrafo 12, lll do Cédigo Eleitoral.

9.3. A Credenciadora verificara o eventual descumprimento das condicdes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca o credenciamento, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

9.3.1. SICAF;

9.3.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido - CGU (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

9.3.3. Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ
(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

9.3.4. Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenacbes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidas pelo Tribunal de Contas da Unidao - TCU;

9.4. O interessado sera convocado para manifestacao previamente ao indeferimento de seu
credenciamento.

9.5. Constatada a existéncia de sanc¢do, a Credenciadora decidira pelo indeferimento do
credenciamento.

10. REQUERIMENTO


https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

10.1. O interessado apresentara o requerimento de credenciamento, conforme modelo do
Anexo |E, preenchido de forma legivel, sem emendas ou rasuras, e assinado pelo requerente,
atendendo os seguintes requisitos:

10.1.1. declarar que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus
Anexos, bem como que atende plenamente os requisitos de habilitagdo e de execugdao dos
servigos;

10.1.2. anexar os documentos exigidos no Edital.

10.2. O Orgdo credenciador decidird sobre o requerimento de credenciamento no prazo
maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de entrega, podendo ser prorrogado a critério da
autoridade competente.

11. REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO
11.1. Comprovacao de experiéncia na area clinica minima de 3 anos.
11.2. Negativa de ocorréncias policiais ou qualquer ocorréncia que possa constranger a

atuacgao junto aos policiais, a ser apurada pela Contratada.

11.3. Registro regular no respectivo conselho de classe.

11.4. Domicilio profissional no estado de Santa Catarina.

11.5. Apresentar o requerimento conforme Anexo ID, acompanhado da seguinte
documentagao:

11.5.1. Pessoa Juridica:

a) prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) prova de inscricdo no Cadastro de contribuinte Estadual ou Municipal, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional;

d) prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), mediante apresentacao
da Certiddo Negativa de Débitos/CND e o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), mediante apresentacao do Certificado de Regularidade do FGTS;

e) estatuto ou contrato social, com suas eventuais alteragdes supervenientes, em
vigor e devidamente registrados;

f) certificado de Pessoa Juridica expedido pelo Conselho Regional de Psicologia
(CRP) indicando o responsavel técnico;

g) registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP) dos profissionais vinculados a
PJ.

h) registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) dos profissionais vinculados a
PJ;

i) comprovacdao da relacdo profissional e a pessoa juridica credenciada, através de
copia de anotacdes em carteira de trabalho ou, contrato de trabalho (CLT) ou, se
socio/proprietario da empresa, através de copia do contrato social;



j) certiddo negativa de infracOes éticas emitida pelo Conselho Regional de
Psicologia (CRP);

k) certidao negativa de infragdes éticas emitida pelo Conselho Regional de Medicina
(CRM);

I) relacdo dos profissionais que irdo prestar os servigos, assim como o Curriculum
Vitae de cada um, com comprovacado da formacao académica;

m) comprovante de endereco;
n) alvara de localizagao e funcionamento

o) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidiao negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei 5.452, de 12 de maio de 1943;

p) indicar responsavel para assinatura do contrato, apresentando cépia da carteira
de identidade e do CPF, bem como os seguintes dados: nimero da conta corrente,
banco e agéncia, telefone para contato.

11.5.2. Pessoa Fisica:

a) registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP) ou Conselho Regional de
Medicina (CRM), conforme o caso, bem como comprovacao de regularidade;

b) certiddo negativa de infracGes éticas emitida pelo Conselho Regional de
Psicologia (CRP), ou Conselho Regional de Medicina (CRM), conforme o caso;

c¢) Curriculum Vitae, com comprovacdo da formacdo académica;

d) comprovante de enderecgo profissional;

e) alvara de localizacdo e funcionamento;

f) cépia de documento de Identidade e CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

g) declaracdo contendo numero conta corrente, banco, agéncia e telefone para
contato;

h) comprovante de Situacdo Cadastral no CPF.;

i) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentac¢dao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei 5.452, de 12 de maio de 1943,;

j) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo
de certidio expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

k) prova de regularidade de inscricdo e de recolhimento das contribuicdes do
Contribuinte Individual para com a Previdéncia Social, efetuada mediante a
apresentacdao da Declaragao de Regularidade de Situa¢ao do Contribuinte Individual
(DRS-CI), fornecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

11.6. Os documentos exigidos para habilitacdo serao apresentados digitalizados, podendo o



Orgdo credenciador solicitar, a qualquer momento, para fins de verificacdo, a apresenta¢do de
documentos originais ou autenticados por tabelidao de notas ou servidor da Administragao.

11.7. O interessado podera utilizar o cadastro no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF para comprovar sua habilitacdo, ficando assim dispensado de apresentar os
documentos relativos a habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo econ6mico-
financeira e qualificacdao técnica, abrangidos pelo referido cadastro, conforme disposto na Instrucdao
Normativa SEGES/MP n? 03/18.

11.7.1. A Credenciadora consultard o SICAF do interessado cadastrado, bem como os sitios
oficiais emissores de certidées, especialmente quando o interessado esteja com alguma
documentagao vencida junto ao SICAF.

11.7.2. Caso a Credenciadora ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através
do sitio oficial, ou na hipdtese de se encontrar vencida no referido sistema, o interessado sera
convocado a encaminhar documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste
Edital, sob pena de inabilitagao.

11.8. A Credenciadora decidira pelo deferimento ou indeferimento do credenciamento e
comunicara ao interessado.

11.9. O(A) credenciado(a) estara obrigado(a) em se manter em compatibilidade com as
condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas por ocasido da formalizagdo do processo de
credenciamento.

12. TERMO DE ADESAO

12.1. Apds a decisao pelo deferimento do credenciamento, o interessado sera convocado
para assinar o Anexo IA - Termo de Adesdao ao Credenciamento (26161657), conforme modelo do
Anexo IA, no prazo maximo de 10 (dez) dias, podendo ser prorrogado, quando solicitado pelo
interessado, desde que ocorra motivo justificado.

12.1.1. O referido Termo de Adesdo devera ser assinado diretamente pelo interessado
mediante disponibilizacdo para acesso externo ao sistema SEl, utilizado pela PRF para gestdo de
processos eletronicos.

12.2. O Termo de Adesdo também serd assinado pela autoridade competente do Orgio
credenciador e correspondera ao ato formal de credenciamento.

12.3. O extrato do Termo de Ades3ao ao Credenciamento sera publicado no Didrio Oficial da
Unido.

13. REMUNERACAO

13.1. Os credenciados, pessoas juridicas (clinicas) e pessoas fisicas (profissionais), sé serao

remunerados pelos efetivos servigos prestados.

13.2. O valor a ser remunerado pelos servicos sdao os seguintes:

13.2.1. Atendimento psicoldgico (triagem, consulta) - RS 171,20

13.2.2. Atendimento - psicoterapia (tratamento psicoldgico) - RS 84,90 (por sessdo).

13.2.3. Atendimento Psiquidtrico (consulta) - RS 292,00.

13.3. Dos valores pagos pelos servicos serao deduzidos os tributos conforme legislagao
vigente.

13.4. As definicdoes relativas aos itens 13.2.1, 13.2.2 e 13.2.3, para fins de pagamento,

constam do Termo de Referéncia (item 1.2).

14. REAJUSTE DOS PRECOS CONTRATUAIS



14.1. Os precgos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data de inicio da
vigéncia do Edital de Credenciamento.

14.2. Apds um ano de vigéncia os pregos poderao sofrer reajuste, aplicando-se o aplicando-se
o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, exclusivamente para as obriga¢des
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

14.3. O reajuste ndao sera automatico e nem se constitui direito subjetivo dos credenciados,
cabendo a Credenciadora decidir unilateralmente sobre o assunto, especialmente avaliando a variacao
dos precos de mercado por intermédio da ferramente painel de precos, do Ministério da Economia.

14.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, caso haja, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndao possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacao entdo em vigor.

14.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as CREDENCIADORA elegera
novo indice oficial.

15. REQUISICAO PARA EXECUGCAO DOS SERVICOS

15.1. Cabera a CREDENCIADORA emitir a Autorizacdo de Atendimento (26257205), conforme

modelo do Anexo ID.

15.1.1. A Autorizacao de Atendimento poderd ser encaminhada diretamente ao credenciado ou
ser apresentada pelo servidor a ser atendido.

15.2. A prestacdo de servico deverd sempre ser antecedida da respectiva Autorizacdo de
Atendimento.

15.3. Os atendimentos realizados sem a prévia Autorizagao de Atendimento n3ao serdo
remunerados pela CREDENCIADORA.

16. PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado conforme item 13 do Termo de Referéncia.

17. SANCOES

17.1. As Sangdes Administrativas as quais estdo sujeitos os credenciados estdo descritas no
item 16 do Termo de Referéncia.

18. DESCREDENCIAMENTO

18.1. O descredenciamento podera ocorrer:

18.1.1. por interesse do credenciado, por intermédio de solicitacdo encaminhada 34

credenciadora.
18.1.2. em decorréncia da aplica¢ao de penalidade por parte da credenciadora.

18.1.3. O descredenciamento ndo eximird o (ex)credenciado das obrigacdes assumidas em
relacdo aos servicos executados e de outras responsabilidades que legalmente lhe possam ser
atribuidas.

19. VEDACOES
19.1. E vedado ao credenciado:
19.1.1. caucionar ou utilizar o futuro Termo de Adesdo ao Credenciamento para qualquer

operacao financeira;



19.1.2. interromper a execugdo dos servicos sob alegacao de inadimplemento por parte do
Orgdo credenciador, salvo nos casos previstos em lei; e

19.1.3. cobrar qualquer sobretaxa em relacdo a tabela adotada ou cometer a terceiros a
atribuicdo de proceder ao credenciamento e/ou intermediacdo do pagamento dos servigos
prestados.

20. RECURSOS

20.1. A interposicdao de recurso referente aos atos do procedimento de credenciamento

observara o disposto no art. 109, paragrafo 42, da Lei n? 8.666/93.
20.1.1. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

20.2. O recurso sera encaminhado a Credenciadora e poderd ser apresentado por peticao
encaminhada ao enderego eletrénico nusint.sc@ prf.gov.br, pessoalmente ou via correios ou meio
similar de entrega, com aviso ou protocolo de recebimento.

20.3. O recurso sera dirigido a autoridade superior do 6rgao, a qual poderd reconsiderar sua
decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente
informado, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contando do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

20.4. A autoridade competente podera atribuir efeito suspensivo ao recurso interposto,
motivadamente e presentes razdes de interesse publico.

21. IMPUGNACAO DO EDITAL

21.1. Qualquer cidadao ou interessado é parte legitima para impugnar o presente Edital no

prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a partir da data da publicacdo do mesmo no Diario Oficial da Unido.

21.2. A impugnacao sera dirigida a Credenciadora, destinada ao Superintendente da Policia
Rodovidria Federal em Santa Catarina, por peticdo encaminhada ao endereco eletronico
gab.sc@ prf.gov.br.

21.3. Cabera a Credenciadora responder a impugnac¢dao em até 3 (trés) dias uteis.

21.4. Acolhida a impugnacao, o Edital sera republicado.

22. REVOGAGAO E ANULACAO DO EDITAL

22.1. A autoridade competente somente poderd revogar o Edital de credenciamento por

razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

22.2. A anulagao do Edital de credenciamento por motivo de ilegalidade nao gera obrigacao
de indenizar, ressalvado o disposto no paragrafo Unico do art. 59 da Lei n? 8.666/93.

22.3. A nulidade do Edital de credenciamento induz ao descredenciamento de todos os
credenciado.

22.4. No caso de revogagdo ou anulagao do Edital de credenciamento, fica assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.

22.5. Em caso de revogagdao ou anulagdao, os servicos em curso deverdao ser concluidos por
parte do credenciado, salvo nos casos de expressa manifestacdo técnica ou administrativa do Orgdo
credenciador.

23. DISPOSICOES GERAIS

23.1. Todas as notificacdes e comunicacdes entre o Orgdo credenciador e o credenciado
serao realizadas prioritariamente através de mensagem eletrénica (e-mail), podendo ocorrer, também,



mediante encaminhamento de oficio via postal com aviso de recebimento.

23.1.1. Presumem-se validas as notificacbes e comunicacdes dirigidas ao endereco
eletrénico do credenciado, bem como ao seu endereco de correspondéncia constante do
requerimento de credenciamento do interessado, a quem cabe atualizar o respectivo endereco
sempre que houver modificagao temporaria ou definitiva.

23.2. E facultada & Credenciadora, em qualquer fase do procedimento de credenciamento, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo.

23.3. As normas que disciplinam este procedimento serdo sempre interpretadas em favor dos
principios do credenciamento, especialmente ndo excludéncia, isonomia, impessoalidade, publicidade
e economicidade.

23.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

23.5. O desatendimento das exigéncias formais ndo essenciais nao importara o
indeferimento do credenciamento, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

23.6. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecerao as deste Edital.

23.7. Os casos omissos serao dirimidos pela Credenciadora com base nas disposi¢cdes da Lei
n2 8.666/93 e demais diplomas legais eventualmente aplicéveis.

23.8. Os pedidos de esclarecimento referentes ao Edital serdo dirigidos ao email
nusint.sc@ prf.gov.br.

23.9. Os autos do processo eletronico ficarao disponiveis, na integra, com vista franqueada
aos interessados apds requerimento do mesmo, através do enderego eletrénico nusint.sc@ prf.gov.br.

23.10. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da Subsec¢do Judiciaria
Federal de Floriandpolis/SC, com exclusdo de qualquer outro.

23.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
23.11.1. Anexo | - Termo de Referéncia (27257181)
23.11.2. Anexo IA - Termo de Adesdo ao Credenciamento (26161657)
23.11.3. Anexo IB - Relatério de Triagem (26160808)
23.11.4. Anexo IC - Relatério de Atendimento (26160990)
23.11.5. Anexo ID - Autorizacdo de Atendimento (26257205)
23.11.6. Anexo IE - Requerimento de Credenciamento (26378429)

JEAN COELHO
Superintendente Regional

Documento assinado eletronicamente por JEAN COELHO, Superintendente da Policia
Rodoviaria Federal em Santa Catarina, em 17/08/2020, as 16:06, horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 10, § 22, da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62
do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢cdo Normativa n2
116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.
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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL EM SANTA CATARINA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DO CREDENCIAMENTO

1.1. Credenciamento de clinicas médicas com atendimento em Psicologia e Psiquiatria (pessoa juridica) e de
profissionais autdbnomos (pessoa fisica) para realizagdo de triagens psicoldgicas, entrevista e atendimentos aos servidores da
PRF em Santa Catarina, de acordo com a demanda apresentada.

https://sei.prf.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id documento=32022956&infra_sist...

ITEM SERVICO Valor
1 Atendimento psicoldgico (triagem, consulta) RS 171,20
2 Atendimento - psicoterapia (tratamento psicoldgico) RS 78,00
3 Atendimento Psiquiatrico RS 292,00
1.2. Adotam-se as seguintes defini¢des para fins da presta¢do de servico, objeto do Credenciamento:
1.2.1. Atendimento psicoldgico: atendimento em consultério préprio da credenciada, decorrente do
encaminhamento por parte da area de atencdo a saude do servidor.
1.2.2. Tratamento psicoldgico: caracterizado pela indicagdo de um nimero determinado de sessées.
1.2.3. Atendimento psiquidtrico: atendimento em consultério préprio da credenciada em casos que se verifique a
necessidade de medicagdo ou afastamento do servidor de suas fungdes.
1.2.4. Triagem: anual - atendimento, o qual todos os participantes do programa patrulha da saude terdao que realizar

para concluir sua frequéncia anual no referido programa. Por evento especifico - apds incidente potencialmente
desencadeador de transtorno pds traumatico. Realizado apds policial se envolver em situagdes relacionadas ao desempenho
da fun¢do potencialmente traumaticas.

1.3. O objeto da contratagdo tem a natureza de servigo especializado de atendimento psicolégico e psiquiatrico.

1.4. Os psicélogos e psiquiatras, ou clinicas médicas serdo considerados credenciados com a aprovagdo da
documentagdo apresentada e a assinatura do Termo de Adesdo ao Credenciamento (Anexo IA) pelas partes.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. De acordo com o Programa Nacional de Qualidade de Vida dos Profissionais da Seguranga Publica (pré-vida)
em seu artigo 42, presente na Lei 13675/2018, tem por objetivo elaborar, implementar, apoiar, monitorar e avaliar, entre
outros, os projetos de programas de atengdo psicossocial e de saude no trabalho dos profissionais de seguranga publica e
defesa social, bem como a integracdo sistémica das unidades de satde dos 6érgios que compdem o Susp - Sistema Unico de
Seguranca Publica.

2.2. O presente projeto também estd de acordo com a Lei 13819/2019, que Institui a Politica Nacional de
Prevencdo da Automutilagdo e do Suicidio, em especial nos objetivos desta listados em seu art. 39.

2.3. No ano de 2019, 10.847 dias de afastamento para licenga para tratamento de saude foram registrados,
destes 3.882 foram afastamentos relacionados a doengas mentais, 35,8% do total. Percebe-se que o afastamento para
tratamento de doengas mentais requer grande quantidade de tempo e impacta significativamente nos indices de
absenteismo.

2.4, O trabalho policial é um trabalho diferenciado de outros, ele possui caracteristicas geradoras de estresse
peculiares e isto torna os policiais uma classe trabalhadora submetida a uma condi¢do de adoecimento mental também
peculiar, impactando tanto a vida do servidor quanto o servigo prestado a sociedade. No trabalho, o policial lida com risco
de morte, manejo de instrumentos letais, visualiza pessoas mortas, entra em contato com produtos perigosos e outras
situagOes ndo experienciadas em outras ocupagdes. A vivéncia destas situagdes ou a mera expectativa de sua vivéncia sdo
potencialmente geradoras de psicopatologias.

2.5. Outra caracteristica do trabalho policial é a presenga de instrumento letal, a arma, como condigdo a realizagdo
do trabalho. A arma, instrumento que primordialmente é utilizado para defesa do policial e da sociedade, é o instrumento
mais escolhido pelos policias suicidas pela sua eficiéncia e facilidade de acesso.

2.6. As duas caracteristicas, acesso facil a armas e estresse elevado da fung¢do, tornam o equilibrio
psicolégico imprescindivel ao bom funcionamento da atividade policial. Na situacdo de um policial que ndo esteja apto
psicologicamente a realizar as fungbes do trabalho policial, o estresse da atividade pode agravar sua condi¢do psicoldgica
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afetando a qualidade do servico prestado, culminando em afastamento por conta de adoecimento e em alguns casos
suicidio.

2.7. O policial tem uma chance quatro vezes maior que a populagdo em geral de cometer suicidio e mais da
metade dos suicidios cometidos por policiais sdo cometidos por arma de fogo. Foram registrados recentemente dois casos
de suicidio na regional, em 2018 e outro em 2019,_situacdo de impacto incalculavel, mas que esta vinculada a sofrimento

mental.

2.8. A existéncia de um servico de atengdo a salude psicoldgica do policial, com um atendimento célere e
eficiente, quando o equilibrio psicolégico parece ameagado, se mostra indispensavel. O intuito é a oferta de um servico
especializado que possa atender os policiais em sofrimento mental e consequentemente diminuir o absenteismo dos
mesmos.

2.9. H3a de ressaltar que a Administracdo concede ao Policial Rodoviario Federal o porte de arma de fogo e a
propria_arma,_que permanece durante toda a carreira em sua posse. A falta do servico de avaliacao psicoldgica,
atualmente, denota omissdo da Administragao em avaliar a real condi¢do de cada policial. A consequéncia é o risco tanto a

vida do servidor, quanto a dos outros.

2.10. O servidor policial ndo pode e ndo deve ser tratado como um servidor publico comum. Tanto, que ha regras

estabilidade e possa tratar os desvios.

2.11. O tratamento psicolégico tem como base o didlogo e a confianga. Sendo assim, é necessario que o paciente
sinta-se acolhido e desenvolva confianga pelo profissional. O credenciamento foi identificado como uma modalidade de
contrato formal entre o psicélogo e a PRF, que permite a administragdo publica a contratagdo de profissionais de Psicologia e
Psiquiatria, que preencham os requisitos previamente determinados. Portanto, o credenciamento permitird a
disponibilizacdo de opc¢des de psicdlogos e psiquiatricas, permitindo aos policiais a escolha do profissional em quem ele sinta
empatia, contribuindo para um bom relacionamento psicélogo-paciente.

3. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

3.1. Os servigos a serem adquiridos enquadram-se na classificacdo de servigos especializados continuados,
devendo ser observado o disposto pela Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, com as alterag¢des introduzidas pela Lei
n? 8.883/94 e demais legislacdes pertinentes, aplicando-se, no que couber, os principios do direito publico, suplementados
pelos preceitos do direito privado.

3.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 2018, constituindo-
se em atividades materiais acessdrias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal do dérgao licitante, ndo
inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

3.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada (credenciados) e a
Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

3.4. O interessado solicitara seu credenciamento conforme definido no Edital de Credenciamento.

3.5. O Edital de Credenciamento tera a validade de 30 (trinta) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses.

3.5.1. O credenciado ndo tem direito subjetivo ao prazo de trinta meses de credenciamento, mas sim vincular-se ao

Edital de Credenciamento e o prazo remanescente de validade deste.
3.6. O interessado devera solicitar o credenciamento, apresentando a seguinte documentagdo:
3.6.1. Pessoa Juridica:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

b) prova de inscricdo no Cadastro de contribuinte Estadual ou Municipal, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

c) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢do de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

d) prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), mediante apresentacdo da Certiddo Negativa
de Débitos/CND e o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante apresentacdo do Certificado
de Regularidade do FGTS.

e) estatuto ou contrato social, com suas eventuais alteracGes supervenientes, em vigor e devidamente
registrados.
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f) certificado de Pessoa Juridica expedido pelo Conselho Regional de Psicologia (CRP) indicando o
responsavel técnico.

g) registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP) dos profissionais vinculados a PJ.
h) registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) dos profissionais vinculados a PJ.

i) comprovacgdo da relagdo profissional e a pessoa juridica credenciada, através de copia de anotagdes em
carteira de trabalho ou, contrato de trabalho (CLT) ou, se sdcio/proprietario da empresa, através de cépia do
contrato social.

j) certiddo negativa de infragdes éticas emitida pelo Conselho Regional de Psicologia (CRP).
k) certiddo negativa de infragdes éticas emitida pelo Conselho Regional de Medicina (CRM).

1) relacdo dos profissionais que irdo prestar os servicos, assim como o Curriculum Vitae de cada um, com
comprovagao da formagdo académica.

m)comprovante de enderego.
n) alvara de localizagdo e funcionamento.

o) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 12 de maio de 1943.

p) indicar responsavel para assinatura do contrato, apresentando cdpia da carteira de identidade e do CPF,
bem como os seguintes dados: numero da conta corrente, banco e agéncia, telefone para contato.

3.6.2. Pessoa Fisica:

a) registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP) ou Conselho Regional de Medicina (CRM), conforme o
caso, bem como comprovacao de regularidade.

b) certiddo negativa de infragdes éticas emitida pelo Conselho Regional de Psicologia (CRP), ou Conselho
Regional de Medicina (CRM), conforme o caso.

c¢) Curriculum Vitae, com comprovagdo da formagdo académica.

d) comprovante de endereco profissional.

e) alvara de localizagdo e funcionamento.

f) copia de documento de Identidade e CPF - Cadastro de Pessoa Fisica.

g) declaragdo contendo nimero conta corrente, banco, agéncia e telefone para contato.
h) comprovante de Situagdo Cadastral no CPF.

i) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 12 de maio de 1943.

j) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢do de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3.7. Entre os credenciados, a selecdo para a prestacao direta dos servicos, ocorrerd da seguinte forma:

3.7.1. Para a triagem anual apés a definicdo do local serd enviado oficio aos profissionais e clinicas credenciadas da
regido para manifestacao de interesse na realizagdo do atendimento.

3.7.1.1. Considerar-se-a regido, para fins de encaminhamento do oficio, os profissionais e clinicas credenciados com
endereco em qualquer dos municipios da mesorregido, tendo em vista a possibilidade da evolu¢do da triagem para
atendimento psicoldgico ou psiquiatrico.

3.7.1.2. O numero de profissionais necessario, considerando os servidores a serem atendidos, serd definido pela
CONTRATANTE.

3.7.1.3. A CONTRATANTE estabelecera o nimero de atendimentos a serem agendados por cada profissional.

3.7.1.4. Havendo mais interessados do que o nimero de profissionais necessdrios, serd realizado sorteio em data e

local a ser definido pela CONTRATANTE e informados aos interessados.

3.7.2. Para triagem por evento especifico serd priorizada a vontade do servidor a ser atendido, o qual podera
escolher dentre os credenciados.

3.7.3. Caso o servidor ndo faca a op¢do, haverd rodizio no chamamento de credenciado, os quais serdo identificados
em listagem por ordem de credenciamento.
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3.7.3.1. A ordem de credenciamento levara em conta a data e horario da assinatura do Contrato por parte do
credenciado.

3.7.3.2. Para o chamamento para triagem por evento especifico, nos casos os quais o servidor ndo efetuar a
escolha, obedecer-se-a os seguintes critérios:

a) rodizio entre os credenciados com enderego profissional no municipio de domicilio do servidor;

b) ndo sendo possivel a indicagdo com base na alinea anterior, rodizio entre os credenciados com endereco
profissional no municipio do local de lotagdo do servidor;

c) ndo se encontrando credenciado apto ao atendimento com base nas alineas anteriores, rodizio entre os
profissionais dos municipios da mesorregido;

d) ndo se encontrando credenciado apto ao atendimento com base nas alineas anteriores, rodizio entre os
profissionais dos municipios de outras mesorregides, considerando-se a distdncia do municipio de
residéncia do servidor para a definicdo da proxima mesorregido a ser objeto do rodizio.

3.7.4. Para atendimento psicoldgico e atendimento psiquidtrico cabera ao servidor a escolha do credenciado.
3.8. Os credenciados deverdo possuir domicilio profissional no Estado de Santa Catarina.
3.9. A Contratante se reserva ao direito de ndo efetuar ou cancelar o credenciamento de pessoas fisicas ou

juridicas em decorréncia do ndo atendimento de qualquer requisito ou em decorréncia de pratica incompativel com a
prestacdo de servico aos servidores de drgado policial.

4, REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

4.1. Comprovacao de experiéncia na area clinica minima de 3 anos.

4.2. Negativa de ocorréncias policiais ou qualquer ocorréncia que possa constranger a atua¢do junto aos policiais.
4.3. Registro no conselho de classe devidamente regular.

4.4, Domicilio profissional no estado de Santa Catarina.

5. MODELO DE EXECUCAO

5.1. O Edital de credenciamento especificara o rol de servigos necessarios, dentre eles:

5.1.1. Triagem do programa patrulha da sadde (ou outro a ser implantado), modalidade -

aconselhamento psicolégico. Atendimento breve o qual todos os participantes do programa patrulha da saude terdo que
realizar para concluir sua frequéncia anual no referido programa. Duracdo minima de 15 minutos, podendo se estender até
quando o profissional achar adequado a formulagdo de um diagndstico. O profissional podera elaborar documentagao
sugerindo o encaminhamento do servidor a atendimento psicoldgico e/ou psiquiatrico por um periodo maior.

5.1.2. Triagem apds incidente potencialmente desencadeadores de transtorno pds traumdtico. Realizado apés
policial se envolver em situagdes relacionadas ao desempenho da fun¢do potencialmente traumaticas. Prazo sugerido de até
48h apds a ocorréncia do evento para acionamento. Elaboracdo de documento informando sobre a aptidao do servidor as
suas atividades. O profissional podera elaborar documentagdo sugerindo o encaminhamento do servidor a atendimento
psicoldgico e/ou psiquiatrico por um periodo maior.

5.1.3. Tratamento psicolégico por um periodo pré-determinado - até 12 sessdes individuais de, no minimo, 50
minutos cada uma, podendo ser prorrogado mediante autorizagdo da Contratante.

5.1.4. Atendimento psiquiatrico (casos indicados durante a triagem ou tratamento psicoldgico no qual ha a
necessidade de medicagdo ou afastamento do servidor de suas fungdes) - 1 atendimento mensal até o periodo maximo de 5
meses, podendo ser prorrogado mediante autorizagao da Contratante.

5.2. Os atendimentos devem ser realizados de forma individual por paciente.

5.3. O local de realizagdo dos servicos sera o de melhor conveniéncia para o servidor e obedecendo a
regulamentacdo de seu respectivo conselho de classe, exceto as entrevistas do programa patrulha da saude ( ou outro que
seja implantado) que serdo realizadas em locais definidos pela CONTRATANTE.

5.4. A escolha da forma de realizacdo do atendimento, presencial ou remoto, ficard por conta do paciente.

5.5. Definido o credenciado responsdvel pela triagem por evento especifico ou atendimento decorrente da escolha
do servidor, a prestacao do servico é condicionada a autorizagdo da CONTRATANTE que ocorrerd por intermédio do
encaminhamento da Autorizagdo para Atendimento (Anexo ID).

5.6. Realizado o atendimento psicoldgico ou triagem o credenciado devera encaminhar relatério a CONTRATANTE
com a avaliacdo, constando obrigatoriamente a considera¢do quanto a necessidade de encaminhamento ou ndo do servidor
ao atendimento psiquidtrico; ou, indicagdo da necessidade da continuidade dos atendimentos, com as devidas justificativas;
ou necessidade de afastamento do servidor em relagdo a armas e/ou outros equipamentos; ou desnecessidade de
acompanhamento.

6. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
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6.1. Criar listagens de profissionais credenciados de acordo com o exigido em edital e disponibilizar ao usudrios do
servigo.

6.2. Orientar e encaminhar os servidores a Contratada (credenciada), bem como processar, atestar, empenhar,
liquidar e pagar o valor apresentado em Nota Fiscal, em conformidade com o Edital e seus anexos.

6.3. Analisar os casos de solicitagdo de prorrogagdo de tratamento.

6.4. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Ges assumidas pela Contratada (credenciada), de acordo com as

cldusulas do Termo Unico de Credenciamento, Edital e seus anexos.

6.5. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado, anotando em
registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados e
contratados/credenciados eventualmente envolvidos.

6.6. Notificar a Credenciada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregao.

6.7. Pagar a credenciada o valor resultante da prestacao do servico, na forma do Edital e seus Anexos.

6.8. Promover reunides, sempre que necessdrio, para avaliar a forma de prestacdo dos servicos e resultados
alcancados, respeitado o sigilo profissional.

6.9. Zelar para que durante toda a vigéncia do credenciamento sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas pela Credenciada, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao

7. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CREDENCIADA

7.1. Manter durante toda a vigéncia do credenciamento, em compatibilidade com as obrigacées assumidas, todas

as condigGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no credenciamento.

7.2. Arcar com a responsabilidade civil por quaisquer danos materiais e morais causados pela acdo ou omissao de
seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a Unido ou a terceiros.

7.3. N3do transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢cdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacées a que esta obrigada.

7.4. Enviar o relatério de atendimento individual do policial (Anexo IC), a fim de registro junto ao prontudrio do
servidor, resguardado o sigilo legal quanto ao atendimento e providéncias quanto ao afastamento do servico ou do
armamento, quando for o caso.

7.5. Solicitar a contratada a necessidade de prorrogacao de tratamento, encaminhando relatério circunstanciado
para andlise da CONTRATANTE.

7.5.1. Encaminhar relatério com a avaliagdo final de atendimento, para os casos nos quais ndo fora solicitado
prorrogacao ou que tenha sido negada.

7.6. Enviar relatério das triagens efetuadas indicando a necessidade ou ndo de sessdes de atendimento psicoldgico
e/ou psiquiatrico (ANEXO IB).

7.7. Abster-se de efetuar cobranga, diretamente, aos servidores da contratada por ocasido dos encaminhamentos
objeto do credenciamento.

7.8. Expedir notas fiscais relativas aos atendimentos efetuados.

8. OBRIGACOES DO USUARIO

8.1. Comparecer a consulta previamente marcada.

8.2. Comunicar com antecedéncia minima de 24h, ao profissional escolhido e ao fiscal do contrato, a

impossibilidade de comparecimento a consulta agendada.

8.3. Comunicar ao profissional que esta realizando atendimento e ao fiscal do contrato quando desejar ser
atendido por outro profissional.

9. DA SUBCONTRATACAO

9.1. Ndo sera admitida a subcontratagdo.

10. ALTERAGAO SUBJETIVA

10.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporac¢do da credenciada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos no credenciamento.

11. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

11.1. As clinicas e/ou profissionais credenciados deverdo entregar, em formulério proprio fornecido pelo fiscais do

contrato, a comprovag¢do dos atendimentos realizados e o relatério psicolégico, respeitando o prazo de validade do
encaminhamento.
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11.2. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdao do contrato consiste na verificagdo da conformidade da
prestacdo dos servigos, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993, e do Decreto
n2 9.507, de 2018.

11.3. A verificagdo da adequacgdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste
Termo de Referéncia.

11.4. O representante da Administragdo anotarda em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos profissionais eventualmente envolvidos, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente, quando for
o caso, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do artigo 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.5. Em hipdtese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

11.6. O descumprimento total ou parcial das demais obriga¢des e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejard a aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas no Edital de Credenciamento e na legislacdo vigente, podendo
culminar com o descredenciamento.

12. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBIJETO
12.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.
12.2. No prazo de 05 (cinco) dias Uteis subsequentes ao més que os servigos foram prestados, a CREDENCIADA

fornecerd a CONTRATANTE os relatérios concernentes a prestacdo dos servigos, levando-se em considera¢do os atendimentos
e triagens realizadas.

12.3. O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizagdo apds a
entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:

12.3.1. A contratante realizard inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, especialmente se os servigos
executados foram previamente autorizados.

12.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a
equipe de fiscalizagdo elaborara Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes e encaminhara ao gestor do
contrato.

12.3.3. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio circunstanciado deverd conter o registro,
a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

12.3.4. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

12.3.5. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-
se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisoério no dia do esgotamento do prazo.

12.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o Gestor do Contrato
devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes
diretrizes:

12.5. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdao e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando
a CREDENCIADA, por escrito, as respectivas corregdes.

12.6. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo.
12.7. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos

resultantes da incorreta execu¢ao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por for¢a das disposicGes legais em vigor.

12.8. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e Edital, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, as custas da Credenciada, sem prejuizo da aplica¢do de penalidades.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

13.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da
Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666, de 1993.
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13.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme este Termo de
Referéncia.
13.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,

constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas
as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

13.6. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

13.6.1. o prazo de validade;

13.6.2. a data da emissdo;

13.6.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

13.6.4. o periodo de prestagdo dos servigos;

13.6.5. o valor a pagar; e

13.6.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

13.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a liquidacdo da despesa, o

pagamento ficard sobrestado até que a CREDENCIADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

13.8. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, serd efetuada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

13.8.1. N&o produziu os resultados acordados;

13.8.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

13.8.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servigo, ou utilizou-os com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

13.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
13.10. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutenc¢do das

condi¢Oes de habilitagdo exigidas no edital.

13.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificagao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

13.12. Previamente a emissdao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administra¢do devera realizar consulta ao
SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibi¢do
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucado
Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018.

13.13. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos
6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

13.14. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

13.15. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato (descredenciamento), caso a contratada ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

13.16. Serd DESCREDENCIADA a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca
nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

13.17. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a
prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

13.18. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, 3 empresa privada que tenha em seu quadro
societdrio servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

13.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensac¢do financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
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EM = Encargos moratoérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensag3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) 1=(6/100) I=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
14. REAJUSTE
14.1. Os pregos sao fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data de inicio da vigéncia do Edital de
Credenciamento.
14.2. Apds um ano de vigéncia os precos poderdo sofrer reajuste, aplicando-se o aplicando-se o indice Nacional de

Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigac¢Bes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

14.3. O reajuste ndo serd automdtico e nem se constitui direito subjetivo dos credenciados, cabendo a
Credenciadora decidir unilateralmente sobre o assunto, especialmente considerando a variagao dos valores no mercado por
intermédio de nova pesquisa no painel de precos.

14.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, caso haja, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

14.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as CREDENCIADORA elegerd novo indice oficial.

15. GARANTIA DA EXECUGAO

15.1. N&o havera presta¢do de garantia.

16. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

16.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacGes assumidas em decorréncia do credenciamento;
16.1.2. ensejar o retardamento da execug¢do do objeto;

16.1.3. falhar ou fraudar na execucdo do credenciamento;

16.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

16.1.5. cometer fraude fiscal.

16.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato de credenciamento, a Administracdo pode aplicar a

CONTRATADA as seguintes sangoes:

16.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢Ges contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para o servico contratado.

16.2.2. Multa de:

16.2.2.1. 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) por dia sobre o valor do servigo em caso de atraso na execugao,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execug¢do com
atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo do descredenciamento.

16.2.2.2. 15% (quinze por cento) até 25% (vinte cinco por cento) por dia sobre o valor do servigo, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdao parcial da obrigacdo
assumida; sem prejuizo do descredenciamento.

16.2.2.3. 100% (cem por cento) sobre o valor do servico, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida.
16.2.2.4. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
16.2.2.5. Poderdao ser aplicadas, concomitantemente e reiteradamente, as penalidades previstas nos itens 16.2.1 a

16.2.2.3, ficando a cargo da administragdo a decisdo pelo descredenciamento.

16.2.2.6. Para os casos onde o valor da multa for desproporcional ao dano gerado, a autoridade podera aplicar a
penalidade com fator de agravamento de 3, 5 ou 10 vezes, assim como, podera reduzir a multa pela metade.

16.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual
a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos.

16.2.4. San¢dao de impedimento de licitar e contratar com drgdos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.
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16.2.4.1. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel em quaisquer das
hipdteses previstas como infragdo administrativa deste Termo de Referéncia.

16.2.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a CREDENCIADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados.

16.2.6. Descredenciamento - decorrente da reiterada pratica de infracdo aos termos do credenciamento ou
inexecugado parcial ou total dos servigos.

16.3. As sang0es previstas poderdo ser aplicadas a CREDENCIADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

16.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais
que:

16.4.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

16.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

16.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

16.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o

contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

16.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Unido, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

16.7. Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo de vencimento estabelecido na GRU
enviada pela autoridade competente.

16.8. Caso o valor da multa n3do seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido
ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente.

16.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levard em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

16.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo administrativa
tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira,
copias do processo administrativo necessdrias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

16.11. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito
normal na unidade administrativa.

16.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

16.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

17. VIGENCIA

17.1. O credenciamento terd validade de 30 (sessenta) meses.

17.2. O inicio da prestacdo dos servicos sera a partir da assinatura do Termo de Adesdo ao Credenciamento (Anexo

IA) pelas partes.

17.3. A contratacdo ocorrera por adesdo aos termos do Edital de Credenciamento, limitada a 30 (trinta) meses,
podendo ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme previsdo do inciso I, do artigo 57 da Lei n2 8.666/93.

17.4. O Credenciado nao tem direito subjetivo ao prazo total do Edital de Credenciamento, mas sim, vincula-se ao
prazo remanescente da validade do Edital.

18. CUSTO ESTIMADO DA CONTRATACAO

18.1. O valor estimado total da contratacdo é de RS 500.000,00 (quinhentos mil reais) para todo periodo de 30

(trinta) meses. O valor total estimado tem como base atendimento de 445 triagens do patrulha da saude, 130 triagens
psicoldgicas, 1300 sessdes de atendimento psicoldgicos e 30 atendimentos psiquidtricos.

18.2. Os dados relativos a estimativa do atendimento sdo resultado do levantamento do NUSINT-SC com base no
programa Patrulha da Sadde (triagens), afastamentos de policiais, ocorréncias envolvendo acidente com viatura policial,
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conforme item 6 do Estudo Técnico Preliminar da Contratagdo NUSINT-SC (23995058).

18.3. Os credenciados, pessoas juridicas (clinicas) e pessoas fisicas (profissionais), s6 serdo remunerados pelos
efetivos servigos prestados.

18.4. O valor a ser remunerado pelos servigos descritos no rol acima sera formulado baseado nas tabelas de
remuneragdo dos conselhos de classe dos profissionais requisitados, sendo que no caso de divulgag¢do de pregcos maximos e
minimos, serdo sempre devidos os valores resultantes somatdria dos precos maximos e minimos, dividido por dois (média).

18.5. Dos valores pagos pelos servigos serdo deduzidos os tributos conforme legislagdo vigente.
19. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
19.1. As despesas desta contratagdo estardo programadas em dotagdo orcamentaria prépria, prevista no orgamento

da Unido, para o exercicio referente a contratacao.

== ) Documento assinado eletronicamente por SIMONE DE OLIVEIRA LUIZ, Policial Rodoviario(a) Federal, em 14/07/2020, as
JEl! [ﬁ 11:53, horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 22, da Medida Provisdria n2 2.200-2, de 24 de agosto de
apsinature 2001, no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instrugdo Normativa n2 116/DG/PRF, de 16
de fevereiro de 2018.

== ) Documento assinado eletronicamente por HENRIQUE REGINALDO, Policial Rodoviario(a) Federal, em 14/07/2020, as
JEl! Lil' 11:59, horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 22, da Medida Provisdria n2 2.200-2, de 24 de agosto de
assinatura 2001, no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢do Normativa n2 116/DG/PRF, de 16
de fevereiro de 2018.

eletrénica

-

. Documento assinado eletronicamente por ALBERTO LUIS ZORZO, Chefe do Nucleo de Atengdo a Saude Integral do
JEI! Lil’ Servidor, em 14/07/2020, as 16:36, horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 22, da Medida Proviséria n
2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instrugdo
Normativa n2 116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.

assinatura
eletrénica

Rua Alvaro Mullen da Silveira, 104 - Bairro Centro , Florianépolis / SC, CEP 88020-180 Telefone: - E-mail:
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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL EM SANTA CATARINA

MINUTA

ANEXO IA - TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO

1. ORGAO CREDENCIADOR

1.1. A UNIAO, representada pelo Ministério da da Justica e da Seguranca Publica, por intermédio
da Superintendéncia Regional da Policia Rodoviaria Federal — SRPRF/SC, com sede na Rua Dr. Alvaro
Millen da Silveira, 104, Centro, Florian6polis/SC, CEP 88.020-180, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero
00.394.494/0120-61, neste ato representada por , ,

nacionalidade, estado civil, portador da carteira de identidade n. , nscrito no CPF sob o n.
, nomeado pela Portaria n. , de , publicada no DOU

de , doravante denominada CREDENCIADORA.

2. CREDENCIADO

2.1. Nome, qualificacdo, CPF e CNPJ, enderego profissional completo, Inscrigdo no Conselho.

3. OBJETO

3.1. Atendimento aos servidores da credenciada, sob demanda, para execucdo de triagem

psicologica, tratamento psicologico/psiquidtrico, conforme condicdes estabelecidas no Edital de
Credenciamento e seus anexos.

4. VIGENCIA
4.1. O prazo do credenciamento corresponde a validade do Edital de Credenciamento.
4.2. Expirado o prazo do Edital de Credenciamento, finda a relacdo do credenciado com a

credenciadora, independente do periodo de credenciamento, salvo para as obrigacdes decorrentes dos
servicos prestados durante a validade do Edital.

3. VALOR

5.1. O valor a ser remunerado pelos servicos descritos no rol acima serd formulado baseado nas
tabelas de remuneracdo dos conselhos de classe dos profissionais requisitados, sendo que no caso de
divulgagdo de precos maximos e minimos, serao sempre devidos os valores resultantes somatdria dos precos
maximos e minimos, dividido por dois (média).

6. CONDICOES

6.1. Aplicam-se a este Termo de Adesao as disposi¢des contidas no Edital de Credenciamento e
seus Anexos, ao qual o credenciado expressa sua total concordancia com a forma de prestacao dos servigos e
pagamentos.

7. RESCISAO

7.1. O CREDENCIADO reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisdao
administrativa por inexecucao total ou parcial do contrato nos termos do art. 77, da Lei n® 8.666/93.”, para
dar cumprimento ao disposto no art. 55, IX, da Lein® 8.666/93.

8. DISPOSITIVO LEGAL



8.1. Inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 25, caput, da Lei 8.666/93.

Assinatura - Orgdo credenciador

Assinatura - Credenciado

Documento assinado eletronicamente por WILMEN SILVA VIEIRA, Policial Rodoviario(a)
Federal, em 20/08/2020, as 14:25, horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 22, da
Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62 do Decreto n?2 8.539, de 8 de
outubro de 2015, e no art. 42 da Instrugdo Normativa n2 116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de
2018.

JEII ,_—_',

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ALBERTO LUIS ZORZO, Chefe do Nucleo de Atengdo
a Saude Integral do Servidor, em 20/08/2020, as 14:27, horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 10, § 22, da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62
do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢cdo Normativa n?
116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.

JEII ,_—_',

assinatura
eletrénica

"5'=_':|".|:J_I'_,I_I 77 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.prf.gov.br/verificar,

E.H- :.ﬂ,f"' informando o cédigo verificador 27257263 e o cédigo CRC AA95CO1C.
A
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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL EM SANTA CATARINA

ANEXO IB - RELATORIO DE TRIAGEM

1. ldentificagao

Autor/Relator:
CRP n°:
Assunto: Relatorio de triagem psicoldgica

(NOME COMPLETO)
(MATRICULA)

2. Ha necessidade de encaminhamento:
Nao.
___Sim, atendimento psicolégico.

___Sim, atendimento psiquiatrico.

3. Recomendou o servidor procurar afastamento da atividade:

de de

(Cidade) (dia) (més) (ano)

Assinatura e carimbo do profissional

Documento assinado eletronicamente por WILMEN SILVA VIEIRA, Superintendente-
Executivo(a) da Policia Rodoviaria Federal, em 26/06/2020, as 14:10, horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 10, § 22, da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no
art. 62 do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instrucdo Normativa n?
116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.

1
sel! A
ASSIN :HI_JI.I
eletrénica

Documento assinado eletronicamente nor ALBERTO LUIS ZORZO. Chefe do Nucleo de Atencao



a Saude Integral do Servidor, em 26/06/2020, as 14:49, horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 10, § 22, da Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62
do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢cdo Normativa n2
116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.

1
seil o
assinatura .
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por SIMONE DE OLIVEIRA LUIZ, Policial Rodoviario(a)
Federal, em 26/06/2020, as 16:19, horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 22, da
Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢do Normativa n2 116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de
2018.

1
sel @
astun:uym I‘?
eletronica

Documento assinado eletronicamente por CECILIA MARIA HENRIQUE, Policial Rodoviario(a)
Federal, em 26/06/2020, as 16:30, horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 22, da
Medida Provisdria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢do Normativa n2 116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de
2018.

1
Sel o
assinatlura L‘?
eletréonica

"'F.I“I-" i
T
E_E:‘h-ﬂ:n informando o cddigo verificador 26160808 e o cédigo CRC 8886C7B8.

rp A
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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL EM SANTA CATARINA

ANEXO IC - RELATORIO DE ATENDIMENTO

1. ldentificagao

Autor/Relator:
CRP/CRM n°:
Assunto: Relatério de acompanhamento do servidor

(NOME COMPLETO)
(MATRICULA)

2. Hipotese diagndstica - com CID 10

3. Atendimentos realizados (data e local de realizagdo de cada)

4. Prognostico/previsao de conclusao de tratamento

5. Recomendo o afastamento do porte e/ou manuseio de arma de fogo:

( YNAO

( )SIM

(Cidade) (dia) (més) (ano)



Assinatura e carimbo do profissional

Documento assinado eletronicamente por WILMEN SILVA VIEIRA, Superintendente-
Executivo(a) da Policia Rodoviaria Federal, em 26/06/2020, as 14:10, horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 10, § 22, da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no
art. 62 do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢do Normativa n?
116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.

1
sel @
astun:uym I‘?
eletronica

Documento assinado eletronicamente por ALBERTO LUIS ZORZO, Chefe do Nticleo de Atencao
a Saude Integral do Servidor, em 26/06/2020, as 14:49, horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 10, § 22, da Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62
do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢do Normativa n2
116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.

1
Sel o
assinatlura L‘?
eletréonica

Documento assinado eletronicamente por SIMONE DE OLIVEIRA LUIZ, Policial Rodoviario(a)
Federal, em 26/06/2020, as 16:19, horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 22, da
Medida Provisdria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢cdo Normativa n? 116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de
2018.

1
sel B
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por CECILIA MARIA HENRIQUE, Policial Rodoviario(a)
Federal, em 26/06/2020, as 16:30, horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 22, da
Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62 do Decreto n?2 8.539, de 8 de
outubro de 2015, e no art. 42 da Instrugdo Normativa n2 116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de
2018.

1
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eletrénica
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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL EM SANTA CATARINA

ANEXO ID - AUTORIZACAO DE ATENDIMENTO

Identificacao do servidor:
NOME:

MATRICULA:

LOCAL DE RESIDENCIA:
CONTATO:
CREDENCIADO:

Atendimento autorizado:
___Triagem.
___Atendimento psicoldgico por __ sessoes.

___Atendimento psiquiatrico por __ sessdes.

Finalizado o periodo/quantidade de atendimento determinado acima o mesmo podera
ser prorrogado mediante apresentacao de relatdrio expedido pelo CREDENCIADO.

Documento assinado eletronicamente por WILMEN SILVA VIEIRA, Superintendente-
Executivo(a) da Policia Rodoviaria Federal, em 26/06/2020, as 14:10, horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 10, § 22, da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no
art. 62 do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instrucdo Normativa n?
116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.

—
el
or &

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ALBERTO LUIS ZORZO, Chefe do Nucleo de Atengdo
a Saude Integral do Servidor, em 26/06/2020, as 14:49, horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 10, § 22, da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62
do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢do Normativa n2
116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.

1 ,
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por SIMONE DE OLIVEIRA LUIZ, Policial Rodoviario(a)
Federal, em 26/06/2020, as 16:19, horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 29, da
Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015, e no art. 42 da Instrugdo Normativa n2 116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de
2018.

1
Sel o
assinatlura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por CECILIA MARIA HENRIQUE, Policial Rodoviario(a)
Federal, em 26/06/2020, as 16:30, horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 22, da
Medida Provisdria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢do Normativa n2 116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de
2018.

1 ,
assinatlura
eletréonica
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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA DA POLICIA RODOVIARIA FEDERAL EM SANTA CATARINA

ANEXO Il
REQUERIMENTO PARA O CREDENCIAMENTO

Ao Superintendente Regional da Policia Rodoviaria Federal em Santa Catarina

Nome completo, RG, CPF, CNPJ (se MEI) endere¢o, enderego eletrénico (e-mail)nome
do banco, numero da agéncia e numero da conta corrente (para créditos dos pagamentos), requer o
seu credenciamento nos termos do Edital n. /2020.

Para tanto, declara:

a) concordancia com os termos estabelecidos no Edital n2 XX/2020 e seus anexos,
principalmente no tocante as condicdes para a prestacdo de servicos e os valores de
referéncia;

b) que atende plenamente os requisitos de habilitacdo e de execu¢do dos servicos;

c) que encaminha em anexo os documentos exigidos no item 11.5 do Edital de
Credenciamento.

Municipio/UF, xx de xxxxxx de xxxx.

Assinatura do interessado

Documento assinado eletronicamente por WILMEN SILVA VIEIRA, Superintendente-
Executivo(a) da Policia Rodoviaria Federal, em 26/06/2020, as 14:10, horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 10, § 22, da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no
art. 62 do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instrucdo Normativa n?
116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.

1
sel! A
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ALBERTO LUIS ZORZO, Chefe do Nucleo de Atengdo
a Saude Integral do Servidor, em 26/06/2020, as 14:49, horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 10, § 22, da Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62
do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢cdo Normativa n?
116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de 2018.

i 3
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eletronica

Documento assinado eletronicamente nor SIMONE DE OLIVEIRA LUIZ. Policial Rodoviario(a)



Federal, em 26/06/2020, as 16:19, horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 22, da
Medida Provisdria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015, e no art. 42 da Instru¢io Normativa n2 116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de
2018.

1
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Documento assinado eletronicamente por CECILIA MARIA HENRIQUE, Policial Rodoviario(a)
Federal, em 26/06/2020, as 16:30, horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 10, § 22, da
Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015, e no art. 42 da Instrucdo Normativa n2 116/DG/PRF, de 16 de fevereiro de
2018.

1
sel @
astun:uym I‘?
eletronica

Referéncia: Processo n2 08666.093526/2019-21 SElI n2 26378429


https://sei.prf.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=26378429&crc=4356A3E8

	Edital 1 (27176976)
	Termo de Referência (27257181)
	Anexo IA - Termo de Adesão ao Credenciamento (27257263)
	Anexo IB - Relatório de Triagem (26160808)
	Anexo IC - Relatório de Atendimento (26160990)
	Anexo ID - Autorização de Atendimento (26257205)
	Anexo IE - Requerimento de Credenciamento (26378429)

